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Совет Николаевского сельского поселения
Щербиновского района 
четвертого созыва
                                                   сорок седьмая сессия

РЕШЕНИЕ

от 24.03.2023                                                                                                     № 1
село Николаевка

О внесении изменений в решение Совета Николаевского
сельского поселения Щербиновского района от 27 августа 
2020 года № 3 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в администрации Николаевского сельского поселения Щербиновского района»

В целях приведения в соответствии с действующим законодательством, Совет Николаевского сельского поселения Щербиновского района р е ш и л:
1. Внести в решение Совета Николаевского сельского поселения Щербиновского района от 27 августа 2020 года № 3 «Об утверждении Положения о муниципальной службе в администрации Николаевского сельского поселения Щербиновского района» следующие изменения:
В приложении к решению:
подпункт 4 пункта 1 главы 2 изложить в новой редакции:
«4) ведение трудовых книжек муниципальных служащих (при наличии), формирование сведений о трудовой деятельности за период прохождения муниципальной службы муниципальными служащими и представление указанных сведений в порядке, установленном законодательством Российской Федерации об индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обязательного пенсионного страхования, для хранения в информационных ресурсах Фонда пенсионного и социального страхования Российской Федерации;»
Добавить в главу 2 пункт 3 «Основные квалификационные требования для замещения должностей муниципальной службы» и изложить его в следующей редакции:
«3.1 Для замещения должности муниципальной службы требуется соответствие квалификационным требованиям к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, а также при наличии соответствующего решения представителя нанимателя (работодателя) - к специальности, направлению подготовки.
3.2. Квалификационные требования к уровню профессионального образования, стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки, необходимым для замещения должностей муниципальной службы, устанавливаются муниципальными правовыми актами на основе типовых квалификационных требований для замещения должностей муниципальной службы, которые определяются законом субъекта Российской Федерации в соответствии с классификацией должностей муниципальной службы. Квалификационные требования к знаниям и умениям, которые необходимы для исполнения должностных обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида профессиональной служебной деятельности муниципального служащего его должностной инструкцией. Должностной инструкцией муниципального служащего могут также предусматриваться квалификационные требования к специальности, направлению подготовки.
3.3. В случае, если лицо назначается на должность главы местной администрации по контракту, уставом поселения, внутригородского района, а в отношении должности главы местной администрации муниципального района (муниципального округа, городского округа, городского округа с внутригородским делением), внутригородского муниципального образования города федерального значения - уставом муниципального района (муниципального округа, городского округа, городского округа с внутригородским делением), внутригородского муниципального образования города федерального значения и законом субъекта Российской Федерации могут быть установлены дополнительные требования к кандидатам на должность главы местной администрации.»
Добавить в главу 3 пункт 2 подпункт 12 и изложить в следующей редакции:
12) сообщать в письменной форме представителю нанимателя (работодателю) о прекрщении гражданства Российской Федерации либо иностранного государства – участника международного договора Российской Федерации , в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе ,в день когда муниципальному служащему стало известно об этом, но не позднее пяти рабочих дней  со дня прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства – участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе; 
подпункт 6 и 7 пункта 3 главы 3 изложить в новой редакции:
«6) прекращения гражданства Российской Федерации либо гражданства (подданства) иностранного государства - участника международного договора Российской Федерации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет право находиться на муниципальной службе;
7) наличия гражданства (подданства) иностранного государства либо вида на жительство или иного документа, подтверждающего право на постоянное проживание гражданина на территории иностранного государства, если иное не предусмотрено международным договором Российской Федерации;»
Добавить подпункт 12 в пункт 3 главы 3 и изложить в следующей редакции:
«12) приобретения им статуса иностранного агента.»
2. Отделу по общим и юридическим вопросам администрации Николаевского сельского поселения Щербиновского района (Голуб):
1) разместить настоящее решения на официальном сайте администрации Николаевского сельского поселения Щербиновского района;
2)официально опубликовать настоящее решения в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень администрации Николаевского сельского поселения Щербиновского района».
3. Контроль за выполнением настоящего решения оставляю за собой
2. Решение вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.


Глава 
Николаевского сельского поселения 
Щербиновского района                                                                     Л.Н. Мацкевич
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